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Warszawa, 22. 91. 201S -,

STATUT

INSTYTUTU RYBACTWA SRODLADOWEGO IM. STANISLAWA SAKOWICZA

- PANSTWOWEGO INSTYTUTU BADAWCZEGO

§1

Instytut Rybactwa Srédladowego im. Stanistawa Sakowicza — Panstwowy Instytut Badawczy,
zwany dalej ,,Instytutem”, dziata na podstawie:

= 2 b =

)
2)

3)

4)

5)

ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2024 r. poz.
534) zwanej dalej ,,ustawg”;

uchwaly nr 33 Prezydium Rzadu z dnia 24 stycznia 1951 r. w sprawie reorganizacji
nauki rolniczej;

rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2007 r. w sprawie
reorganizacji Instytutu Rybactwa Srodladowego im. Stanistawa Sakowicza (Dz. 1I.
poz. 700);

rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 9 wrze$nia 2022 r. w sprawie nadania
Instytutowi Rybactwa Srédladowego im. Stanistawa Sakowicza w Olsztynie statusu
panstwowego instytutu badawczego (Dz. U. poz. 1993);

niniejszego statutu.

§2

Siedziba Instytutu jest Olsztyn.

Instytut posiada osobowo$¢ prawna.

Instytut moze tworzy¢ oddzialy, filie, spoiki i zaktady doswiadczalne.

Instytut moze uzywac nazwy skroconej ,,IRS-PIB” i nazwy angielskojezycznej

»National Inland Fisheries Research Institute™ i jej skrétu ,,NIFRI”.

Instytut ma prawo uzywania okraglej pieczeci z wizerunkiem godla Rzeczypospolitej

Polskiej posrodku i nazwg Instytutu w otoku.

§3

Nadz6r nad Instytutem sprawuje minister wlasciwy do spraw rybotéwstwa.

§ 4

Instytut realizuje zadania wynikajace z:

1

innych, niz okreslone w § 1, obowigzujacych aktéw prawnych;
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2) dzialalnosci statutowe;;

3) planu dziatalnosci, o ktorym mowa w art. 2a ustawy;

4) umow na realizacj¢ projektow badawczych;

5) zlecen organu nadzorujacego;

6) zlecen organow i instytucji administracji publicznej;

7) umoéw cywilnoprawnych na realizacje ustug badawczych;

8) pozostalych umow i1 zlecen w zakresie wynikajagcym z przedmiotu dziatalnos$ci
Instytutu.

§5
Podstawowym przedmiotem dziatania Instytutu jest:
1) prowadzenie badan naukowych (podstawowych, stosowanych, przemystowych), prac
rozwojowych oraz dziatalnosci badawczo-rozwojowe;,
2) przystosowanie wynikow badan naukowych, prac rozwojowych i rezultatow
dziatalnosci badawczo-rozwojowej do potrzeb praktyki,
3) wdrazanie wynikow badan naukowych, prac rozwojowych i rezultatéw dziatalnosci
badawczo-rozwojowe;,
- w zakresie rybactwa (PKD 72.19.7).

§6
Przedmiotem dziatania Instytutu, o ktorym mowa w § 5 jest w szczegdlnosci:

1) realizowanie projektéw badawczych, badawczo-rozwojowych i wdrozeniowych
krajowych oraz miedzynarodowych;

2) realizowanie zaméwionych badan naukowych oraz prac rozwojowych;

3) opracowywanie, upowszechnianie, wdrazanie rozwigzan technicznych i
technologicznych;

4) projektowanie i wytwarzanie prototypow, aparatury, innowacyjnych urzadzen,
materialow i innych wyrobow oraz prowadzenie walidacji metod badawczych,
pomiarowych oraz kalibracji aparatury;

5) opracowywanie innowacyjnych technologii;

6) podejmowanie dziatan w zakresie tworzenia i wdrazania postepu biologicznego;

7) przeprowadzanie analiz stanu nauki i techniki oraz wytyczanie kierunkéw rozwoju
w obszarze dziatalnos$ci Instytutu;

8) przeprowadzanie badan i analiz technicznych, ekonomicznych i organizacyjnych;

9) doskonalenie metod prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych;

10) opracowywanie wytycznych, zalecen, instrukcji, procedur i wymagan;

11) opracowywanie opinii, ekspertyz technicznych, ekonomicznych i organizacyjnych;

12) prowadzenie i rozwijanie bazy danych z zakresu dokumentacji naukowej i publikacji
naukowych krajowych i zagranicznych;

13) branie udzialu w sieciach badawczych, konsorcjach naukowych krajowych, a takze
mi¢dzynarodowych;

14)wspoOlpraca z krajowymi 1 miedzynarodowymi organizacjami naukowymi
i podmiotami gospodarczymi oraz jednostkami doradczymi;

15) rozwijanie kadry naukowej i badawczo-technicznej, w tym prowadzenie studiow
podyplomowych i szkoty doktorskiej;

16) szkolenie kadry inzynieryjno-technicznej oraz prowadzenie szkolen specjalistycznych;

17) prowadzenie dziatalnosci w zakresie informacji patentowej oraz ochrony wiasnosci
przemystowe]j i intelektualne;j;



18) prowadzenie dzialalnosci normalizacyjnej;

19) prowadzenie dziatalnosci certyfikacyjnej;

20) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacji naukowo-technicznej;

21) wdrazanie programéw restytucji ryb i innych organizméw w wodach $rédladowych i
przymorskich;

22) wdrazanie programéw rewitalizacji wod $rodladowych i przymorskich do celow
rybackich;

23) monitorowanie stanu zasobow ryb i gospodarki rybackiej oraz srodowiska wodnego;

24) wdrazanie kodeksu dobrych praktyk w rybactwie;

25) promowanie zdrowej zywnosci;

26) organizowanie konferencji, seminariow, sympozjow oraz prowadzenie innych form
upowszechniania wynikéw badan.

§7
Instytut prowadzi dziatalno$¢ statutows i komercyjna okreslong wedtug rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dzialalno$ci
(PKD) (Dz. U. poz. 1885, z p6zn. zm.).
Instytut realizuje zadania zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi lub pracami
rozwojowymi (dzialalno$¢ statutowa) w zakresie:
1) rybotéwstwa w wodach $rédlagdowych
- PKD 03.12.7,
2) chowu i hodowli ryb oraz pozostatych organizméw wodnych w wodach $rédladowych
- PKD 03.22.7Z,
3) produkcji gotowej paszy dla zwierzat gospodarskich
-PKD 10.91.7,
4) wytwarzania energii elektrycznej
- PKD 35.11.Z,
5) handlu energia elektryczng
-PKD 35.14.Z,
6) wytwarzania i zaopatrywania w pare wodng, gorgcg wode
1 powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
- PKD 35.30.Z,
7) poboru, uzdatniania i dostarczania wody
- PKD 36.00.Z,
8) odprowadzania i oczyszczania Sciekow
- PKD 37.00.Z,
9) robot budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem
budynk6éw mieszkalnych i niemieszkalnych
- PKD 41.20.Z,
10) transportu drogowego towardéw
-PKD 49.41.7,
11) magazynowania i przechowywania pozostatych towaréw
- PKD 52.10.B,
12) obiektéw noclegowych turystycznych i miejsc krétkotrwalego zakwaterowania
- PKD 55.20.7,
13) pozostatego zakwaterowania
- PKD 55.90.Z,
14) wydawania ksigzek
- PKD 58.11.7,



3.

15) wydawania czasopism i pozostalych periodykow
- PKD 58.14.Z,

16) dziatalno$ci zwigzanej z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi
- PKD 62.03.Z,

17) przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi
(hosting) i podobnej dzialalnosci
-PKD 63.11.Z,

18) dziatalnosci portali internetowych
- PKD 63.12.Z,

19) badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie biotechnologii
-PKD.72.11.Z,
20) badan naukowych 1 prac rozwojowych w dziedzinie pozostatych
przyrodniczych i technicznych

- PKD.72.19.Z,

21) badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk spotecznych
i humanistycznych, w tym badan z dziedziny ekonomii rybactwa
- PKD.72.20.Z,

22) dziatalno$ci weterynaryjnej
- PKD 75.00.Z,

23) dziatalnos$ci zwigzanej z organizacjg targdw, wystaw i kongreséw
- PKD 82.30.Z,

nauk

24) prowadzenia studiow podyplomowych oraz studidow trzeciego stopnia (studiéw

doktoranckich) - PKD 85.42.Z,
25) pozostalej dziatalnosci ustugowej, gdzie indziej niesklasyfikowane;j
- PKD 96.09.Z.

Instytut moze prowadzi¢ inng dziatalno$é na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6
marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow (Dz.U. z 2024 r. poz. 236), wydzielong pod

wzgledem finansowym i rachunkowym (dzialalno$¢ komercyjna), w zakresie:
1) rybotowstwa w wodach $rédlagdowych
- PKD 03.12.Z,

2) chowu i hodowli ryb oraz pozostatych organizméw wodnych w wodach srodladowych

- PKD 03.22.Z,
3) produkcji gotowej paszy dla zwierzat gospodarskich
-PKD 10.91.Z,
4) poboru, uzdatniania i dostarczania wody
- PKD 36.00.Z,
5) sprzedazy hurtowej pozostatej zywnosci, wlaczajac ryby, skorupiaki i migczaki
- PKD 46.38.Z,
6) sprzedazy detalicznej ryb, skorupiakow i migczakdéw
prowadzonej w wyspecjalizowanych sklepach
-PKD 47.23.7Z,
7) obiektow noclegowych turystycznych i miejsc krotkotrwatego zakwaterowania
- PKD 55.20.Z,
8) pozostatej ustugowej dziatalnosci gastronomiczne;
- PKD 56.29.Z,
9) kupna i sprzedazy nieruchomosci na wlasny rachunek
- PKD 68.10.Z,
10) wynajmu i zarzgdzania nieruchomos$ciami wlasnymi lub dzierzawionymi
- PKD 68.20.Z,
11) dziatalnos$ci w zakresie inzynierii i zwigzanym z nig doradztwem technicznym

4



-PKD 71.12.7,
12) badan i analiz zwigzanych z jakoscig zywnosci

- PKD 71.20.A,
13) pozostatych badan i analiz technicznych

- PKD 71.20.B,
14) dziatalno$ci zwigzanej z organizacja targéw, wystaw i kongresow

- PKD 82.30.Z,
15) pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych,

w tym ksztalcenia specjalistow z dziedziny rybactwa

- PKD 85.59.B,
16) dziatalno$ci wspomagajacej edukacje z dziedziny rybactwa

- PKD 85.60.Z,
17) pozostalej dziatalnosci zwigzanej ze sportem

- PKD 93.19.Z.
Dzialalno$¢ komercyjna jest prowadzona przez oddzialy, filie, spotki i zaklady
doswiadczalne, zgodnie z zakresem ich zadan.
Dziatalnos¢ komercyjna nie wptywa na prowadzong dzialalno$¢ podstawowsa Instytutu,
okreslongw § 5, § 61 § 7 ust. 2.
Instytut moze w celu komercjalizacji wynikoéw badan naukowych, prac rozwojowych
oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami, a takze w celu prowadzenia dziatan z
zakresu transferu technologii i upowszechniania nauki oraz pozyskiwania $rodkéw
finansowych na dziatalno$¢ statutowa, za zgoda ministra nadzorujgcego, tworzyé spolki
kapitalowe i obejmowac lub nabywaé akcje i udziaty w takich spotkach oraz osiagaé
przychody z tego tytutu.
Przedmiot dziatalnosci spotki, o ktérej mowa w ust. 6, musi by¢ zwigzany z
prowadzonymi przez Instytut badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi, o ktérych
mowa w art. 2 ust. 1-3 ustawy.

§8
Organami Instytutu sg:
1) Dyrektor;
2) Rada Naukowa.
Uprawnienia i obowigzki organéw Instytutu reguluje ustawa.

§9

Instytutem kieruje Dyrektor, powotywany i odwolywany przez ministra whasciwego do
spraw rybotowstwa, w trybie i na zasadach okreslonych ustawa.
Dyrektor zarzadza caloscig spraw Instytutu bezposrednio lub posrednio przez swoich
zastgpcow, kierownikdw komorek organizacyjnych oraz inne osoby, na podstawie
udzielonego petnomocnictwa.
Strukture organizacyjng Instytutu i tryb pracy jego komoérek organizacyjnych okresla
Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora Instytutu, po zasiegnieciu opinii
Rady Naukowej i zaktadowych organizacji zwigzkowych.

§10
. Dyrektor Instytutu powotuje:
1) jedno kolegium,
2) jeden organ opiniodawczo-doradczy,



Powotujacy organy, o ktéorych mowa w ust. 1 Dyrektor okresla ich nazwe, skiad osobowy,
zadania oraz tryb pracy.

Dyrektor moze ustanawia¢ petnomocnikéw do realizacji okreslonych zadan i ustali¢
zakres oraz czas ich umocowania, a takze moze ustanowi¢ prokure.

§11

1. Rada Naukowa liczy 28 cztonkow, w tym:

w

1) 14 pracownikow Instytutu, przy czym na te¢ liczbe sktada sie:

a) 10 pracownikéw naukowych, posiadajagcych stopien naukowy doktora
habilitowanego albo tytul profesora, zatrudnionych w Instytucie w petnym wymiarze
czasu pracy, nie krocej niz rok przed dniem rozpoczecia procedury powolania Rady
Naukowej;

b) 2 pracownikoéw naukowych nieposiadajgcych stopnia doktora habilitowanego albo
tytutu profesora;

¢) 2 pracownikow badawczo-technicznych;

2) 14 os6b spoza Instytutu, posiadajagcych co najmniej stopien naukowy doktora lub
wyrdzniajgcych si¢ wiedzg i praktycznym dorobkiem w sferze gospodarczej objetej
dziatalnoscig Instytutu, powotanych przez ministra nadzorujacego Instytut, w tym
sposrod kandydatoéw przedstawionych przez dyrektora Instytutu.

Rada Naukowa dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Rada Naukowa podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

Przewodniczagcy Rady moze zarzadzi¢ posiedzenie Rady Naukowej z wykorzystaniem

$rodkéw komunikacji elektronicznej, zapewniajacych kontrole i rejestracje przebiegu

posiedzenia oraz z mozliwoscia glosowania za  posrednictwem = systemu

teleinformatycznego, jezeli system ten zapewnia zachowanie tajnos$ci glosowania 1

aktywne uczestnictwo wszystkich czlonkéw. Miedzy posiedzeniami Rada Naukowa moze

rowniez podejmowa¢ uchwaly w trybie zbierania glosow przesylanych poczty
elektroniczna.

§12
Zatrudnienie pracownika na stanowisku naukowym (profesora, profesora instytutu,
adiunkta i asystenta) jest poprzedzone konkursem. Instytut moze zamkna¢ konkurs bez
wylonienia kandydata.
Kryteria kwalifikacyjne na stanowiska naukowe okresla Zalgcznik nr 1 stanowiacy
integralng cz¢$¢ niniejszego Statutu.
Konkursu nie przeprowadza si¢ w przypadku zatrudniania pracownika naukowego w
przypadkach okreslonych w art. 43 ust. 7 pkt 2 ustawy.
Konkursu nie przeprowadza si¢, gdy wobec pracownika naukowego zatrudnionego po
przeprowadzeniu konkursu nastepuje zmiana dotychczasowych warunkéw pracy i placy
wskutek awansu na wyzsze stanowisko naukowe.
Decyzje o ogloszeniu konkursu podejmuje Dyrektor Instytutu z wlasnej inicjatywy lub na
podstawie pisemnego wniosku zlozonego przez kierownika komorki organizacyjnej,
zaopiniowanego przez Zastepce Dyrektora ds. naukowych. Wzoér wniosku okresli
zarzgdzenie Dyrektora Instytutu.
Tryb przeprowadzania i oglaszania konkursu okresla Zatgcznik nr 2 stanowiacy integralng
czeg$¢ niniejszego Statutu.
Kwalifikacje wylonionego w konkursie kandydata podlegaja zaopiniowaniu przez Rade
Naukowa Instytutu.



8. Decyzj¢ o zatrudnieniu kandydata wylonionego w konkursie podejmuje Dyrektor
Instytutu. Dyrektor nie jest zwigzany wynikiem konkursu, moze jednak zatrudnié na
stanowisku naukowym wylacznie kandydata, ktory wygrat konkurs.

§13

Komisja dyscyplinarna w Instytucie sktada si¢ z 3 cztonkéw pochodzacych z wyboréw.

2. Dyrektor zarzadza wybory do komisji dyscyplinarnej i powoluje komisje wyborczg

sktadajaca si¢ z 5 cztonkéw bedacych pracownikami Instytutu, ktérzy wyrazili pisemng

zgodg na zasiadanie w komisji wyborczej, oraz wskazuje przewodniczacego komisji
wyborczej.

Osoby zasiadajace w komisji wyborczej nie moga kandydowaé¢ do komisji dyscyplinarne;.

4. Bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu i badawczo-
technicznemu, zatrudnionemu w pelnym wymiarze czasu w Instytucie nie krocej niz rok
przed dniem rozpoczgcia procedury wyboru komisji dyscyplinarne;.

5. Czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu i badawczo-
technicznemu, zatrudnionemu w pelnym wymiarze czasu pracy w Instytucie,

6. Kandydatury do komisji dyscyplinarnej zglaszajg osoby, o ktérych mowa w ust. 5, do
przewodniczacego komisji wyborczej, w terminie 14 dni od dnia zarzadzenia wyborow
przez Dyrektora.

7. Komisja wyborcza informuje pracownikéw Instytutu o terminie wyboréw oraz oglasza
list¢ kandydatéw na czlonkéw komisji dyscyplinarnej, co najmniej 7 dni przed
wyznaczonym dniem wyborow.

8. Glosowanie jest tajne. W sktad komisji dyscyplinarnej wchodza kandydaci, ktérzy
otrzymaja kolejno najwickszg liczbe gltosow.

9. W przypadku gdy wiecej kandydatow niz ma zosta¢ wybranych uzyskato jednakowa
najwigkszg liczbe gloséw, przewodniczacy komisji wyborczej zarzadza dodatkowe
glosowanie sposrod oséb ktére uzyskaty jednakows najwieksza liczbe glosow.

10. Komisja wyborcza sporzadza protok6t z wyborow, ktéry przekazuje Dyrektorowi.

11. Dyrektor ogltasza wyniki wybordw.

[a—

(O8]

§14
Zaklady Doswiadczalne funkcjonujgce w strukturze Instytutu sg wyodrebnionymi finansowo
— organizacyjnie komérkami Instytutu, bedacymi oddzialami zamiejscowymi. Oddziaty te
samodzielnie sporzadzaja sprawozdania finansowe dotyczace ich dziatalnosci, bedace
nastepnie czgscig sprawozdania catego Instytutu oraz samodzielnie zatrudniaja pracownikow
jako pracodawca w rozumieniu art. 3 kodeksu pracy.

§ 15
1. Instytut posiada uprawnienia do nadawania stopni naukowych doktora i doktora
habilitowanego zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i dziatalnoscia Instytutu.
2. Instytut moze wspdtprowadzi¢ z innymi uprawnionymi podmiotami szkoty doktorskie i
moze prowadzi¢ inne formy ksztatcenia.

§ 16
Warunki zatrudniania pracownikéw Instytutu, ich uprawnienia, obowigzki i kwalifikacje
niezb¢dne do zajmowania poszczegdlnych stanowisk, okreslaja: ustawy, zakladowy uktad
zbiorowy pracy, regulamin pracy obowigzujgce w Instytucie.



§17
Podstawg gospodarki finansowej Instytutu jest roczny plan finansowy ustalony przez
Dyrektora Instytutu po zaopiniowaniu przez Rade Naukowa.

§18
Zmiany w Statucie wprowadza si¢ w trybie przewidzianym dla uchwalenia Statutu.

§19
1. Traci moc statut Instytutu zatwierdzony przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
w dniu 13 grudnia 2022 r.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

Z-CA PRZ
RZEWODNICZACEGO

%kowa

Frof. dr hab. inz. Zdzistaw Zakes
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Zalacznik nr 2 do STATUTU

INSTYTUTU RYBACTWA SRODLADOWEGO IM. STANISLAWA SAKOWICZA

- PANSTWOWEGO INSTYTUTU BADAWCZEGO

Tryb przeprowadzania i oglaszania konkursu
na zatrudnienie pracownika naukowego
w Instytucie Rybactwa Srédladowego im. Stanislawa Sakowicza
- Panstwowym Instytucie Badawczym

1. Ogloszenie o konkursie na stanowisko naukowe, umieszcza si¢:

a)
b)

c)
d)

na stronie internetowej Instytutu,

na stronie podmiotowej ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i
nauki w Biuletynie Informacji Publicznej,

na stronie internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla
mobilnych naukowcow przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcow,
na stronach internetowych wskazanych obowigzujagcymi przepisami prawa.

2. Ogloszenie o konkursie na stanowiska naukowe powinno okresla¢:

stanowisko bedgce przedmiotem konkursu,

komorke organizacyjng Instytutu, w ktorej pracownik ma by¢ zatrudniony,
zgodne z Zatgcznikiem nr 1 do Statutu wymagania stawiane kandydatom oraz
ewentualne wymagania dodatkowe,

liste dokumentéw wymaganych od kandydatow,

tryb oraz termin sktadania dokumentéw,

przewidywany termin rozstrzygniecia i ogloszenia wynikéw konkursu, nie
dtuzszy jednak niz 2 miesigce od dnia ogloszenia konkursu.

3. Przystepujgc do konkursu na stanowisko naukowe, kandydat skiada nastepujace
dokumenty:

a)
b)
©)
d)
€)
f)

g)

wniosek o zatrudnienie na stanowisku bedgcym przedmiotem konkursu,

CV,

opis dotychczas realizowanych prac badawczych,

dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie, zgodnie z ust. 7 pkt 1,

wykaz publikacji,

dokumenty potwierdzajace, zgodnie z ust. 7 pkt 2, staz pracy i doswiadczenie

zawodowe, jezeli kandydat byl uprzednio zatrudniony,

o$wiadczenie kandydata (wedlug wzoru, ktory okresli zarzadzenie Dyrektora

Instytutu):

- 0 korzystaniu w pelni z praw publicznych oraz o niekaralnosci za umyslne
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

- akceptacji warunkéw konkursu i wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celow konkursu,

- 0 tym, ze w razie wygrania konkursu Instytut Rybactwa Srédlagdowego im.
Stanistawa Sakowicza - Panstwowy Instytut Badawczy bedzie jego
podstawowym miejscem pracy,

- deklaracj¢ o reprezentowanej dziedzinie i dyscyplinie naukowe;j.
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Dokumenty aplikacyjne okreslone w ogtoszeniu o konkursie mozna sktadaé¢ osobiscie
albo listownie w zaklejonej kopercie, na ktérej powinna znajdowa¢ si¢ informacja
jakiego konkursu dotyczg.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ ztozenia kompletu dokumentéw w wersji elektronicznej w
sytuacjach szczeg6lnych, gdy nie ma mozliwosci dostarczenia ich w sposOb wskazany
powyzej. Dokumenty powinny by¢ przestane na adres Instytutu irs@infish.com.pl, w
temacie korespondencji nalezy poda¢ informacje jakiego konkursu dotyczy. Komplet
dokumentéw powinien by¢ przestany w formie zarchiwizowanej do formatu .Zip i
zaszyfrowanej. Hasto deszyfrujace powinno by¢ przestane poczta elektroniczng w
odrgbnym e-mailu, z informacja w temacie korespondencji jakiego konkursu dotyczy.

Nie nalezy sklada¢ jako zalgcznikéw do zyciorysu i listu motywacyjnego zadnych
oryginaléw dokumentéw. Wszystkie dokumenty potwierdzajace spetnienie wymagan
podanych w ogloszeniu (z wyjgtkiem o$wiadczen) nalezy przekazywaé w postaci
kopii. Dokumenty w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski. W
przypadku dokumentéw wymienionych w ust. 3 lit. ¢) i lit. €), ttumaczenie winno by¢
sporzgdzone przez ttumacza przysieglego.

Za datg dostarczenia dokumentéw aplikacyjnych uznaje sie date wptywu dokumentéw
do Instytutu, gdzie s3 rejestrowane w kolejnosci wptywu. Dokumenty, ktére wplyng
do Instytutu po terminie nie bedg rozpatrywane.

Przy dokumentowaniu spelnienia niektérych wymagafi obowigzujg nastepujace

zasady:

1) wyksztalcenie:
kandydaci powinni udokumentowaé, w sposéb nie budzacy watpliwosci,
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, zalaczajgc kopie dyplomu i innych
stosownych dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymogu wyksztalcenia;

2) staz pracy i do$wiadczenie zawodowe:
staz pracy nalezy wykaza¢ przez dotaczenie kopii $wiadectw pracy, a zatrudnienie
na innej podstawie niz stosunek pracy oraz doswiadczenie zawodowe, w tym
wynikajgce np. ze studiow doktoranckich przez dotaczenie stosownych
dokumentéw potwierdzajgcych te okolicznosci.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie zatrudniony w drodze konkursu na
stanowisko naukowe zostang dolgczone do jego akt osobowych. Dokumenty
aplikacyjne pozostalych kandydatow zostang zniszczone.

Pracownik dziatu kadr ustala spelnienie przez kandydatow wymagan formalnych
okreslonych w ogloszeniu o konkursie.

W razie niezlozenia wymaganego kompletu dokumentéw pracownik dziatu kadr
wzywa pocztg elektroniczng do ich uzupetnienia w terminie 7 dni kalendarzowych od
dnia wystania wezwania pod rygorem odrzucenia wniosku o zatrudnienie.

Konkurs przeprowadza Komisja konkursowa powotana przez Dyrektora Instytutu w
drodze zarzadzenia, w skfad ktérej wchodza:
a) Zastgpca Dyrektora ds. naukowych,
b) co najmniej dwoch pracownikéw naukowych na stanowisku profesora lub
profesora instytutu,

11



11

2,

13

14.

15.

c¢) kierownik komorki organizacyjnej, w ktorej ma by¢ zatrudniony pracownik
naukowy.
W zarzgdzeniu tym Dyrektor Instytutu wyznacza spo$réd czionkéw Komisji jej
przewodniczgcego oraz wyznacza pracownika dzialu kadr do pelnienia funkcji
sekretarza Komisji.

Komisja Konkursowa:

1) ocenia kwalifikacje, dorobek i umiejetnosci kandydatow w dyscyplinie, ktorej
dotyczy konkurs,

2) moze zwroci¢ sie do kandydatéw o przedstawienie dodatkowych materialow
dokumentujgcych kwalifikacje i dorobek naukowy, innych niz wskazane w
ustepie 3,

3) przeprowadza z kandydatami spelniajacymi wymagania formalne rozmowg
kwalifikacyjng, podczas ktorej weryfikuje przygotowanie kandydata do
zatrudnienia na stanowisku naukowym,

4) wybiera kandydata rekomendowanego do zatrudnienia w glosowaniu tajnym na
posiedzeniu albo w drodze zdalnego glosowania przy pomocy systemu
umozliwiajacego zachowanie tajnosci glosowania.

Z prac Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokot, ktory przewodniczacy Komisji
Konkursowej przekazuje Przewodniczacemu Rady Naukowe;.

Decyzje o zatrudnieniu kandydata Dyrektor podejmuje po uzyskaniu opinii Rady
Naukowej Instytutu.

Dyrektor Instytutu moze zamkna¢ konkurs bez wytonienia kandydata.

Informacje o wyniku konkursu wraz z uzasadnieniem udostepnia si¢ w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Instytutu, a takze w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej ministra wilasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki oraz w jezyku angielskim na stronie internetowej
Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowcoéw
przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcoéw i na stronach internetowych
wskazanych obowigzujacymi przepisami prawa.

Z-CA PRZEWODNICZACEGO

Rady Naukowej
v g

Prof. dr hab. inz. Zdzistaw Zakes
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