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STATUT

INSTYTUTU RYBACTWA SRODLADOWEGO IM. STANISEAWA SAKOWICZA

- PANSTWOWEGO INSTYTUTU BADAWCZEGO

§ 1.

Instytut Rybactwa Srédlqdowego im. Stanistawa Sakowicza — Pafistwowy Instytut Badawczy,
zwany dalej ,,Instytutem", dziala na podstawie:

)
2)

3)

4)

5)

.l;m!u.-

ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2022 r. poz.
498) zwanej dalej ,,ustawg";

uchwaly nr 33 Prezydium Rzadu z dnia 24 stycznia 1951 r. w sprawie reorganizacji
nauki rolniczej;

rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2007 r. w sprawie
reorganizacji Instytutu Rybactwa Srodladowego im. Stanistawa Sakowicza (Dz. U.
poz. 700);

rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 09 wrzeénia 2022 r. w sprawie nadania
Instytutowi Rybactwa grédla,dowego im. Stanistawa Sakowicza w Olsztynie statusu
panstwowego instytutu badawczego (Dz. U. poz. 1993);

niniejszego statutu.

§ 2.

Siedzibg Instytutu jest Olsztyn.

Instytut posiada osobowos¢ prawna.

Instytut moze tworzy¢ oddzialy, filie, spotki i zaktady doswiadczalne.

Instytut moze uzywa¢ nazwy skréconej ,IRS-PIB” i nazwy angielskojezycznej

»National Inland Fisheries Research Institute” i jej skrétu ,,NIFRI”.
5. Instytut ma prawo uzywania okraglej pieczeci z wizerunkiem godia Rzeczypospolitej
Polskiej posrodku i nazwa Instytutu w otoku.

§ 3.

Nadzér nad Instytutem sprawuje minister wlasciwy do spraw ryboléwstwa.

§ 4.

Instytut realizuje zadania wynikajace z:

1)
2)
3)
4)

5)

innych, niz okreslone w § 1, obowigzujgcych aktéw prawnych;

pelnomocnictw;

dzialalnosci statutowe;;

programu wieloletniego, ustalonego dla Instytutu przez Rade Ministréw na podstawie
przepisow o finansach publicznych;

planu prac naukowo-badawczych i rozwojowych;
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6) umodw na realizacje projektow badawczych;

7) zlecen organu nadzorujacego;

8) zlecen organdw i instytucji administracji publicznej;

9) umoéw cywilno-prawnych na realizacj¢ ushug badawczych;

10) pozostalych uméw i zlecen w zakresie wynikajacym z przedmiotu dzialalnosci
Instytutu.

§5.
Podstawowym przedmiotem dzialania Instytutu jest:
1) prowadzenie badan naukowych (podstawowych, stosowanych, przemystowych), prac
rozwojowych oraz dzialalnosci badawczo-rozwojowej,
2) zastosowanie wynikow badan naukowych, prac rozwojowych i rezultatdéw dziatalnosci
badawczo-rozwojowej do potrzeb praktyki,
3) wdrazanie wynikéw badan naukowych, prac rozwojowych i rezultatéw dziatalnosci
badawczo-rozwojowej,
- w zakresie rybactwa (PKD 72.19.Z).

§ 6.
Przedmiotem dzialania Instytutu, o ktérym mowa w § 5 jest w szczegdlnosci:

1) realizowanie projektow badawczych, badawczo-rozwojowych i wdrozeniowych
krajowych oraz migdzynarodowych;

2) realizowanie zaméwionych badan naukowych oraz prac rozwojowych;

3) opracowywanie, upowszechnianie, wdrazanie rozwigzan technicznych i
technologicznych;

4) projektowanie i wytwarzanie prototypow, aparatury, innowacyjnych urzadzen,
materialow i innych wyroboéw oraz prowadzenie walidacji metod badawczych,
pomiarowych oraz kalibracji aparatury;

5) opracowywanie innowacyjnych technologii;

6) podejmowanie dziatan w zakresie tworzenia i wdrazania postgpu biologicznego:

7) przeprowadzanie analiz stanu nauki i techniki oraz wytyczanie kierunkéw rozwoju
w obszarze dzialalnosci Instytutu;

8) przeprowadzanie badan i analiz technicznych, ekonomicznych i organizacyjnych;

9) doskonalenie metod prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych;

10) opracowywanie wytycznych, zalecen, instrukeji, procedur i wymagan;

11) opracowywanie opinii, ekspertyz technicznych, ekonomicznych i organizacyjnych;

12) prowadzenie i rozwijanie bazy danych z zakresu dokumentacji naukowe;j i publikacji
naukowych krajowych i zagranicznych;

13) branie udziatu w sieciach badawczych, konsorcjach naukowych krajowych, a takze
miedzynarodowych;

14)wspolpraca z krajowymi i migdzynarodowymi organizacjami naukowymi
i podmiotami gospodarczymi oraz jednostkami doradczymi,

15) rozwijanie kadry naukowej i badawczo-technicznej, w tym prowadzenie studiéw
podyplomowych i szkoly doktorskiej;

16) szkolenie kadry inzynieryjno-technicznej oraz prowadzenie szkolen specjalistycznych;

17) prowadzenie dziatalnosci w zakresie informacji patentowej oraz ochrony wiasnosci
przemystowej i intelektualne;j;

18) prowadzenie dziatalnosci normalizacyjnej;

19) prowadzenie dziatalnosci certyfikacyjnej;

20) prowadzenie dzialalnosci wydawniczej i informacji naukowo-technicznej;



21) wdrazanie program6w restytucji ryb i innych organizméw w wodach srédladowych i
przymorskich;

22) wdrazanie programoéw rewitalizacji wod $roédladowych i przymorskich do celéw
rybackich;

23) monitorowanie stanu zasobéw ryb i gospodarki rybackiej oraz $rodowiska wodnego;

24) wdrazanie kodeksu dobrych praktyk w rybactwie;

25) promowanie zdrowej zywnosci;

26) organizowanie konferencji, seminariéw, sympozjéw oraz prowadzenie innych form
upowszechniania wynikéw badan.

§7.
. Instytut prowadzi dzialalno$¢ statutowa i komercyjng wskazana w rozporzadzeniu Rady
Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnoéci (Dz. U.
poz. 1885, z p6ézn. zm.).
. Instytut realizuje zadania zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi lub pracami
rozwojowymi (dzialalnos¢ statutowa) w zakresie:
1) ryboléwstwa w wodach érédladowych
-PKD 03.12.Z,
2) chowu i hodowli ryb oraz pozostalych organizméw wodnych w wodach $rédladowych
-PKD 03.22.Z,
3) produkcji gotowej paszy dla zwierzat gospodarskich
-PKD 10.91.Z,
4) wytwarzania energii elektrycznej
-PRD 35.11.Z,
5) handlu energia elektryczna
-PKD 35.14.Z,
6) wytwarzania i zaopatrywania w par¢ wodna, goraca wode
i powietrze do ukladéw klimatyzacyjnych
- PKD 35.30.Z,
7) poboru, uzdatniania i dostarczania wody
- PKD 36.00.Z,
8) odprowadzania i oczyszczania Sciekow
- PKD 37.00.Z,
9) robot budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem
budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych
-PKD 41.20.Z,
10) transportu drogowego towaréw
-PKD 49.41.Z,
11) magazynowania i przechowywania pozostatych towarow
- PKD 52.10.B,
12) obiektéw noclegowych turystycznych i miejsc krétkotrwalego zakwaterowania
- PKD 55.20.Z,
13) pozostalego zakwaterowania
-PKD 55.90.Z,
14) wydawania ksigzek
-PKD 58.11.Z,
15) wydawania czasopism i pozostalych periodykéw
-PKD 58.14.Z,
16) dzialalnos$ci zwiazanej z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi
-PKD 62.03.Z,



17) przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi
(hosting) i podobnej dziatalnosci
-PKD 63.11.Z,

18) dziatalno$ci portali internetowych
-PKD 63.12.Z,

19) badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie biotechnologii
-PKD.72.11.Z,
20) badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie pozostaltych nauk
przyrodniczych i technicznych
- PKD.72.19.Z,

21) badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk spolecznych
1 humanistycznych, w tym badan z dziedziny ekonomii rybactwa
-PKD.72.20.Z,

22) dziatalno$ci weterynaryjnej
- PKD 75.00.Z,

23) dziatalnosci zwigzanej z organizacja targdéw, wystaw i kongreséw
- PKD 82.30.Z,

24) pozostatej dziatalnosci ushugowej, gdzie indziej niesklasyfikowanej
- PKD 96.09.Z.

. Instytut moze prowadzi¢ inng dziatalnos¢ na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 06
marca 2018 roku — Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162, z p6zn. zm),
wydzielong pod wzgledem finansowym i rachunkowym (dzialalnoé¢ komercyjna),
w zakresie:

1) ryboldéwstwa w wodach sroédladowych

-PKD 03.12.Z,

2) chowu i hodowli ryb oraz pozostalych organizméw wodnych w wodach §rodladowych
-PKD 03.22.Z,

3) produkcji gotowej paszy dla zwierzat gospodarskich
-PKD 10.91.Z,

4) poboru, uzdatniania i dostarczania wody
- PKD 36.00.Z,

5) sprzedazy hurtowej pozostatej zywnosci, wlaczajac ryby, skorupiaki i migczaki
-PKD 46.38.Z,

6) sprzedazy detalicznej ryb, skorupiakéw i migczakow
prowadzonej w wyspecjalizowanych sklepach
-PKD 47.23.Z,

7) obiektéw noclegowych turystycznych i miejsc krotkotrwatego zakwaterowania
- PKD 55.20.Z,

8) pozostalej ustugowej dzialalnosci gastronomicznej
- PKD 56.29.Z,

9) kupna i sprzedazy nieruchomosci na wlasny rachunek
-PKD 68.10.Z,

10) wynajmu i zarzgdzania nieruchomos$ciami wlasnymi lub dzierzawionymi
- PKD 68.20.Z,

11) dziatalnosci w zakresie inzynierii i zwigzanym z nig doradztwem technicznym
-PKD 71.12.Z,

12) badan i analiz zwigzanych z jakos$cig zywnosci
-PKD 71.20.A,

13) pozostatych badan i analiz technicznych
- PKD 71.20.B,



14) dzialalnoéci zwigzanej z organizacja targéw, wystaw i kongreséw
- PKD 82.30.Z,

15) pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych,
w tym ksztalcenia specjalistow z dziedziny rybactwa
- PKD 85.59.B,

16) dziatalno$ci wspomagajacej edukacje z dziedziny rybactwa
- PKD 85.60.Z,

17) pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem
- PKD 93.19.Z.

4. Dzialalno$é gospodarcza, o ktérej mowa w ust. 3, jest prowadzona przez oddzialy, filie,
spolki i zaktady doswiadczalne, zgodnie z zakresem ich zadan, a takze jest wyodrgbniona
pod wzgledem finansowym i rachunkowym z dziatalnosci, o ktérej mowa w § 7 ust. 2.

5. Dziatalno$¢, o ktérej mowa w ust. 3 nie wplywa na prowadzong dzialalno$¢ podstawowsg
Instytutu, okreslonaw § 5,§ 61 § 7 ust. 2.

§ 8.
1. Organami Instytutu sg:
1) Dyrektor;
2) Rada Naukowa.
2. Uprawnienia i obowiazki organéw Instytutu reguluje ustawa.

§9.

1. Rada Naukowa liczy 26 czlonkéw, w tym:

1) 11 pracownikéw naukowych i 1 pracownik badawczo-techniczny Instytutu;

2) 14 oséb spoza Instytutu posiadajgcych co najmniej stopien naukowy doktora lub
wyrézniajacych si¢ wiedza i praktycznym dorobkiem w sferze gospodarczej objetej
dziatalnodcig Instytutu, ktére powoluje minister nadzorujacy, w tym sposrod
kandydatoéw przedstawionych przez dyrektora Instytutu.

2. Rada Naukowa dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Rada Naukowa podejmuje uchwaly na posiedzeniach.

4. Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ posiedzenie Rady Naukowej z wykorzystaniem
érodkéw komunikacji elektronicznej, zapewniajacych kontrole i rejestracje przebiegu
posiedzenia oraz z mozliwoscia glosowania  za posrednictwem  systemu
teleinformatycznego, jezeli system ten zapewnia zachowanie tajnosci glosowania i
aktywne uczestnictwo wszystkich czionkdw. Migdzy posiedzeniami Rada Naukowa moze
réwniez podejmowa¢ uchwaly w trybie zbierania glosow przesylanych poczta
elektroniczng. Szczegdlowy sposéb dziatania Rady Naukowej okresla uchwalony przez
nia regulamin.

§ 10.
Pracownicy, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 pkt 1:
1) posiadajacy stopief naukowy doktora habilitowanego albo tytu profesora, wchodzg w
skiad Rady Naukowej w liczbie 9;
2) nieposiadajacy stopnia naukowego doktora habilitowanego albo tytutu naukowego,
wchodza w sklad Rady Naukowej w liczbie 3, przy czym liczba pracownikow
posiadajacych stopien naukowy doktora nie moze by¢ mniejsza niz 2.

§11.
1. Dyrektor Instytutu powotuje:
1) sekretarza naukowego,
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2) jedno kolegium,

3) dwa organy opiniodawczo-doradcze,

Powolujacy organy, o ktérych mowa w ust. 1, Dyrektor okresla ich nazwe, sklad
osobowy, zadania oraz tryb pracy.

. Dyrektor moze ustanowié organy doradcze inne niz okreslone w ust. 1 pkt 2 i 3, okreélajac

zakres i tryb ich dzialania oraz skfad.

Dyrektor moze ustanawia¢ pelnomocnikéw do realizacji okreslonych zadan i ustali¢
zakres oraz czas ich umocowania, a takze moze ustanowi¢ prokure. Ustanowienie prokury
wymaga uzgodnienia z ministrem wlasciwym do spraw rybolowstwa.

§ 12.
Zatrudnienie pracownika na stanowisku naukowym (profesora, profesora instytutu,
adiunkta i asystenta) jest poprzedzone konkursem. Instytut moze zamkna¢ konkurs bez
wylonienia kandydata.
Kryteria kwalifikacyjne na stanowiska naukowe okresla Zalgcznik nr 1 stanowigcy
integralng cz¢$¢ niniejszego Statutu.
Konkursu nie przeprowadza si¢ w przypadku zatrudniania pracownika naukowego w
przypadkach okreslonych w art. 43 ust. 7 pkt 2 Ustawy o instytutach badawczych.
Konkursu nie przeprowadza si¢ w przypadku przeniesienia zatrudnionego w Instytucie
pracownika naukowego na wyzsze stanowisko naukowe. W takim przypadku kierownik
komorki organizacyjnej, w ktorej jest juz zatrudniony pracownik naukowy, moze
wystapi¢ z wnioskiem do Dyrektora Instytutu o przeniesienie takiego pracownika na
stanowisko profesora, profesora instytutu lub adiunkta, jezeli pracownik spelnia
wymagania okreslone w ustawie o instytutach badawczych oraz w niniejszym Statucie.
Whiosek ten Dyrektor Instytutu przedktada Radzie Naukowej do zaopiniowania.
Decyzje o ogloszeniu konkursu podejmuje Dyrektor Instytutu z wlasnej inicjatywy lub na
podstawie pisemnego wniosku zlozonego przez kierownika komorki organizacyjnej,
zaopiniowanego przez Zastgpce Dyrektora ds. naukowych. Wzdér wniosku okresli
zarzgdzenie Dyrektora Instytutu.
Tryb przeprowadzania i oglaszania konkursu okresla Zalgcznik nr 2 stanowigcy integralng
czes$¢ niniejszego Statutu.
Kwalifikacje wylonionego w konkursie kandydata podlegajg zaopiniowaniu przez Radg
Naukowg Instytutu.
Decyzje o zatrudnieniu kandydata wylonionego w konkursie podejmuje Dyrektor
Instytutu. Dyrektor nie jest zwigzany wynikiem konkursu, moze jednak zatrudni¢ na
stanowisku naukowym wylacznie kandydata, ktory wygrat konkurs.

§13.
Komisja dyscyplinarna w Instytucie skiada sie z 3 cztonkéw pochodzacych z wyborow.

. Dyrektor zarzadza wybory do komisji dyscyplinarnej i powoluje komisj¢ wyborcza

skladajaca sie z 5 cztonkéw bedacych pracownikami Instytutu, ktérzy wyrazili pisemna
zgode na zasiadanie w komisji wyborczej, oraz wskazuje przewodniczacego komisji
wyborczej.

Osoby zasiadajace w komisji wyborczej nie moga kandydowa¢ do komisji dyscyplinarne;.
Bierne prawo wyborcze przysluguje pracownikowi naukowemu i badawczo-
technicznemu, zatrudnionemu w pelnym wymiarze czasu w Instytucie nie krocej niz rok
od dnia rozpoczecia procedury wyboru komisji dyscyplinarne;.

Czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu i badawczo-
technicznemu, zatrudnionemu w pelnym wymiarze czasu pracy w Instytucie,



6. Kandydatury do komisji dyscyplinarnej zgiaszajg osoby, o ktorych mowa w ust. 5, do
przewodniczacego komisji wyborczej, w terminie 14 dni od dnia zarzadzenia wyboréw
przez Dyrektora.

7. Komisja wyborcza informuje pracownikéw Instytutu o terminie wyboréw oraz oglasza
liste kandydatéw na czlonkéw komisji dyscyplinarnej, co najmniej 7 dni przed
wyznaczonym dniem wyborow.

8. Glosowanie jest tajne. W sklad komisji dyscyplinarnej wchodza kandydaci, ktorzy
otrzymajg kolejno najwigksza liczbe glosow.

9. W przypadku gdy wiecej kandydatéw niz ma zosta¢ wybranych uzyskalo jednakowg
najwieksza liczbe gloséw, przewodniczacy komisji wyborczej zarzadza dodatkowe
glosowanie sposrod 0s6b ktore uzyskaty jednakowa najwigkszg liczbe glosow.

10. Komisja wyborcza sporzadza protokét z wyborow, ktéry przekazuje Dyrektorowi.

11. Dyrektor oglasza wyniki wyborow.

§ 14.
Strukture Instytutu odpowiadajacg jego przedmiotowi i zakresowi dzialania okresla
Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora Instytutu, po zasiggnigciu opinii Rady
Naukowej oraz zakladowych organizacji zwigzkowych.

§ 15.

1. Zaktady Doswiadczalne funkcjonujace w strukturze Instytutu samodzielnie sporzadzaja
sprawozdanie finansowe.

2. Dzialy Naukowe Instytutu, Zaklady Do$wiadczalne funkcjonujgce w jego strukturze
organizacyjnej oraz Zaklady Do$wiadczalne funkcjonujgce w oparciu o przepisy prawa
handlowego, stanowia podstawowa baz¢ badawcza, doswiadczalng, wdrozeniowa, a takze
szkoleniowg Instytutu.

3. Strukture, zadania oraz sposéb i zakres funkcjonowania Zaktadéw Doswiadczalnych
okreslaja ich Regulaminy Organizacyjne zatwierdzane przez Dyrektora Instytutu.

4. Zadania, organizacje wewnetrzng i sposob funkcjonowania Zaktadéw Doswiadczalnych
dzialajacych w oparciu o przepisy prawa handlowego, okreslaja ich akty zalozycielskie.

§ 16.
1. Instytut posiada uprawnienia do nadawania stopni naukowych doktora i doktora
habilitowanego zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa i dziatalnoscig Instytutu.
2. Instytut moze prowadzi¢ albo wspdlprowadzi¢ z innymi uprawnionymi podmiotami
szkoly doktorskie i moze prowadzi¢ inne formy ksztalcenia.

§17.
Warunki zatrudniania pracownikéw Instytutu, ich uprawnienia, obowigzki i kwalifikacje
niezbedne do zajmowania poszczegélnych stanowisk, okreslajg: ustawy, zakladowy uktad
zbiorowy pracy, regulamin pracy obowiazujace w Instytucie, a w sprawach nieuregulowanych
- przepisy prawa pracy.

§ 18.
Podstawa gospodarki finansowej Instytutu jest roczny plan finansowy ustalony przez
Dyrektora Instytutu po zaopiniowaniu przez Rad¢ Naukowa.

§19.
Zmiany w Statucie wprowadza si¢ w trybie przewidzianym dla uchwalenia Statutu.



§ 20.
1. Traci moc statut Instytutu zatwierdzony przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
w dniu 01 kwietnia 2021 roku.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

Z2-CA PRZEWODNIC
Rady Naukow%f‘CEGO

Prof. dr hab. inz. Zdzistaw Zakes



6

M pAmolomzor sead qnp yoAmodneu yepeq aiuazpemold (2

qnj ‘yoAuzoiueidez
WAl M ‘goAmodineu goelomAsur m oFamodneu nzels 2194qpo (q

qnj yoAuzorues3ez qn| yasmoleny

MOSINUOY 2ZpoIp m auemosueul) Apyaload yasobnzijeal)
yoAkzomepeq mopodsaz yoeoeld m a1uszoruisazon (e
mmyjqoIop WAEs M 0MOYyTEPOp 0Fauemol|iqey|

riopjop 1 eiopjop warudols 2z qoso mypedAzid m (¢

‘Kulfouapuodsaloy

Jone qnj Joine Azsmaord odel “yd oz foruwleu

02 WA M ‘pineu 1 032zszAM emprujodzs melds op oFamIosem
BISIUIW NZEYAM Z Jaempdtumepim 1 yoewsidosezs m

md pog lpruwleu 0o nyjsotum waIuezZ0fZ pazid 18] G J1sanjo m (7

myjqoIop wAped m yokzomepeq mopjeloxd z
[aruwleu 0o vomeuoyAm qnj oSaupal yumosany (¢

1

‘KulKouapuodsaloy

1oine qnj zopne Azsmaard oxel yd oo feruwleu
09 Wk m ‘yneu 1 082zszAm empdIujoyzs melds op
0BoMIOSRpM BNSTUIL NZENAM Z [OBMIDIUMEPAM

1 goewsidosezo m pyd go¢ feruwleu

00 mysoluMm waruazofz pazid jef ¢ a1sanjo m (Z

wiAzomepeq
a1yeload | faruwleu 0o
M BOMBUONAM qn] yiumodaty (¢

Dyneu | 059ZSZAM BMIDTU[OYZS
melds op oFamiosepm ensulw
nzeyAm z yoemdrumepAm

1 goewsidosezo m “pd ¢
[oruwifeu 09 nyqotop wiffes m (g

raosajoad
Amoyneu pnif (1

1
eaosajord Amoyneu ymyL)
oqje 03auBMO}I[IqRY BI0)op ‘Biopjop Amoyneu uardo)s (]

!
oSauemoiqey
e10)yop gnj eiopjop Amoyneu uaidoys (]

!
eaopjop Amoyneu udidoys gnj
ea)sisew Amopomez Ay (1

HOSTA0Ud

NLALALSNI HOSH40Ud

LINNIAV

LINALSASY

AMONNEU 0YSIMOUE)S

0MJIBQAI T BYIUYIN00Z :euljdAdsi(]

3ZITUJO1 DYNEU (BUIZPIIZ(]

WAZOMVAVE JIDNLALSNI NAMOMISNYA -
VZIIMOMVS 'S I 09IM0AVTAQUS VALDVIAYT TIDNLALSNI M HOAMOMNNVN MOMINMODVYEL J1dNUD M
MSIMONVLS VINVAOWIVZ O ANAAIZAIN ANCADVIIATTVA VINVOVINAM IMOMYVLSAOd

O09AZOMVAVE NLNLALSNI O9TMOMISNV -
VZIIMOMVS VAVISINV.LS ‘NI owa?o:«éo% VAMLOVIAY NLNLALSNI
NLALV.LS op | 1u yiuzdéfez



01

$ONBZ MBISIZDZ ‘ZU ‘qey Ip Joid
[emosnenN Apey
0930¥ZoINaOMIZHd VD7

(8L Z0d “120Z "'N'ZA) 1 8107 ©odI] (T BIUP Z 29NEU | WAZSZAM JIMIDIU[ONZS O OMPI]-
"(zse1 zod ‘0z0T "N Z() famodneu
1vsoupepeizp 1dsodel 1enems aimelds m aruazpeziodzor askferuaiwz “1 g eadiy € BIup Z 080zszA M eMPIUIONZS | ByneN erudzpiziodzoy (01 Md | § m TwApemez
iuwreueIwz zeio (z6€ “zod ‘6107 "N'2q) “fomoyneu soujererzp 1osoxel ilbenema aimeids m 1 6] (7 052In| ZZ BIUP Z 059ZSZAN BMIDIU[ONZS | DINEN BOSIUIN eiuazpkziodzoy
‘1150 77 § M wAuemez niuarumzol m 1yafoid ‘YoAuZndumaz moYpoIs 9z fomosinjuoy aZpoip M AueysAzn pyafoad 3is arunzox Azomepeq 1yafoid wadfod pod -
‘mmAisun eiosajoid eysimoues mypedAzid m mopjund
Awns o407 sezoenjazid eummod atu IyeiSouow m MofeIzpzol/ijeiSouow z YoAueysAzn mopjund Bqzo1] S MSINJA 2MOMNEU ALJRIFOUOU JUBMOZUIDAI yoKoklmyriqnd
MITUMEPAM NZEYAM Z [oEMPIUMEPAM M BIUBMONIqndo yo1 mjpedAzid m arukpal dbepjund efmysAzn OZOT-L10T Y2=IE[ M auemoyiqndo Apejsoz 2193y ‘Oyessououl -
‘(lamoxneu soupepeizp wsoxel benema atmelds m aruazpeziodzol aokferuarwz 1 070T eadi] [ ¢ erup z 039ZSZAA BMIOIUONZS | DINeN BnSTUIA aiuazpeziodzoy)
pid | 1soukm oSaumApe ewsidosezo nsnyeys ojepersod atu o) owsidosezd 1jazal sndoog a1zeq M 10T | L10T YorIe] m wAidn oqe xapu] uoney) sadmog Suidowy
‘Xxapu] UONE)) SAIURIINE 2 SUY ‘Xapu] UONEIL) SI0USIOS [e100S ‘papuedxy Xapu] UoneI)) U1 ‘sndoag :ydezeq m §10Z 1 L10T Yorie] m whidmaru zeo 1 10T
z aizeyAm M wAuozozsarwezaw wAmoyneu arwsidosezo M 10T I L10Z YORIR] M UL [2uzoojelso m oZouemoytjqndo oSamoxneu nnyjAure emopund JSoLIEM BIMONED -
‘moionejodsm 3qzoy| eu njeizpod
zaq “ioeyiiqnd fauep op fouesidAzid ‘eruemoyiiqndo wanjol z A1UPo3Z ‘pineu | 0FZSZAM BMIDIU|ONZS meads op oSamiosepm enstuim mopjund 3qzo1| ouezelSM [[aqel M -
ToemM)

(reoneu
1 wAzZszAm a1moTujodzs 0 omeld Amesn q 3y | ¥d ['LZT "1e)
yoAuzoiueiSez wAl m ‘YoAmodneu yoelomAisur qnj yoerujazon




Zalagcznik nr 2 do STATUTU
INSTYTUTU RYBACTWA SRODLADOWEGO IM. STANISEAWA SAKOWICZA

- PANSTWOWEGO INSTYTUTU BADAWCZEGO

Tryb przeprowadzania i oglaszania konkursu
na zatrudnienie pracownika naukowego
w Instytucie Rybactwa Srédlagdowego im. Stanislawa Sakowicza - - Pafistwowym
Instytucie Badawczym

1. Ogtoszenie o konkursie na stanowisko naukowe, umieszcza sig:
a) na stronie internetowej Instytutu,
b) na stronie podmiotowej ministra wiasciwego do spraw nauki w Biuletynie
Informacji Publicznej,
¢) na stronie internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych
naukowcéw przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcow,
d) na stronach internetowych wskazanych obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Ogloszenie o konkursie na stanowiska naukowe powinno okresla¢:

a) stanowisko bedace przedmiotem konkursu,

b) jednostke organizacyjng Instytutu, w ktorej pracownik ma by¢ zatrudniony,

¢) zgodne z Zalgcznikiem nr 1 do Statutu wymagania stawiane kandydatom oraz
ewentualne wymagania dodatkowe,

d) liste dokumentéw wymaganych od kandydatow,

e) tryb oraz termin sktadania dokumentow,

f) przewidywany termin rozstrzygnigcia i ogloszenia wynikow konkursu, nie diuzszy

jednak niz 2 miesiace od dnia ogloszenia konkursu.

3. Przystepujac do konkursu na stanowisko naukowe, kandydat sklada nastgpujace
dokumenty:
a) wniosek o zatrudnienie na stanowisku bgdacym przedmiotem konkursu,
b) CV
¢) opis dotychczas realizowanych prac badawczych,
d) dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie,
e) wykaz publikacji,
f) $wiadectwa pracy, jezeli kandydat by} uprzednio zatrudniony,
g) o$wiadczenie kandydata (wedlug wzoru, ktory okresli zarzadzenie Dyrektora
Instytutu):
- 0 korzystaniu w pelni z praw publicznych oraz o niekaralnosci za umysine
przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,
- 0 akceptacji warunkéw konkursu i wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celéw konkursu, !
- 0 tym, ze w razie wygrania konkursu Instytut Rybactwa Srédladowego im.
Stanistawa Sakowicza - Panstwowy Instytut Badawczy bedzie jego
podstawowym miejscem pracy,
- deklaracje o reprezentowanej dziedzinie i dyscyplinie naukowej,
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- deklaracje o niezwlocznym dostarczeniu oryginatéw dokumentow
przesylanych w wersji elektronicznej (w sytuacjach szczegélnych).

4, Dokumenty aplikacyjne okreslone w ogloszeniu o konkursie mozna skiada¢ osobiscie albo
listownie w zaklejonej kopercie, na ktorej powinna znajdowa¢ si¢ informacja jakiego
konkursu dotycza.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ ziozenia kompletu dokumentéw w wersji elektronicznej w
sytuacjach szczeg6lnych, gdy nie ma mozliwosci dostarczenia ich w sposéb wskazany
powyzej. Dokumenty powinny by¢ przestane na adres Instytutu irs@infish.com.pl, w temacie
korespondencji nalezy poda¢ informacje jakiego konkursu dotyczy. Komplet dokumentéw
powinien by¢ przestany w formie zarchiwizowanej do formatu .zip i zaszyfrowanej. Hasto
deszyfrujace powinno by¢ przestane poczta elektroniczng w odrgbnym e-mailu, z informacjg
w temacie korespondencji jakiego konkursu dotyczy.

5. Nie nalezy sklada¢ jako zalgcznikéw do zyciorysu i listu motywacyjnego Zadnych
oryginatéow dokumentow. Wszystkie dokumenty potwierdzajace spelnienie wymagan
podanych w ogloszeniu (z wyjatkiem o$wiadczen) nalezy przekazywa¢ w postaci kopii.
Dokumenty w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski. W przypadku
dokumentéw wymienionych w ust. 5 lit. ¢) i lit. e), thumaczenie winno by¢ sporzadzone przez
thumacza przysigglego.

6. Za date dostarczenia dokumentéw aplikacyjnych uznaje si¢ date wplywu dokumentéw do
Instytutu, gdzie sg rejestrowane w kolejnosci wptywu. Dokumenty, kt6ére wplyng do Instytutu
po terminie nie bedg rozpatrywane.

7. Przy dokumentowaniu spelnienia niektérych wymagai obowiazuja nastgpujgce zasady:
1) wyksztalcenie:
kandydaci powinni udokumentowa¢, w sposob nie budzacy watpliwosci, posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, zalaczajac kopi¢ dyplomu i innych stosownych
dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymogu wyksztalcenia;
2) staz pracy i do§wiadczenie zawodowe:
staz pracy nalezy wykaza¢ przez dolgczenie kopii $wiadectw pracy, a zatrudnienie na
innej podstawie niz stosunek pracy oraz do§wiadczenie zawodowe, w tym wynikajace
np. ze studiéw doktoranckich przez dolgczenie stosownych dokumentow
potwierdzajacych te okolicznosci.

8. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie zatrudniony w drodze konkursu na
stanowisko naukowe zostana dolaczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne
pozostalych kandydatow zostang zniszczone.

9. Pracownik dzialu kadr ustala spelnienie przez kandydatéw wymagan formalnych
okreslonych w ogloszeniu o konkursie.

W razie niezlozenia wymaganego kompletu dokumentéw pracownik dziatu kadr wzywa
poczta elektroniczng do ich uzupeienia w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia wyslania
wezwania pod rygorem odrzucenia wniosku o zatrudnienie.

10. Konkurs przeprowadza Komisja konkursowa powolana przez Dyrektora Instytutu w

drodze zarzadzenia, w skiad ktérej wehodza:
a) Zastepca Dyrektora ds. naukowych,
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b) co najmniej dwoch pracownikéw naukowych na stanowisku profesora lub
profesora instytutu,
c) kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej ma by¢ zatrudniony pracownik
naukowy.
W zarzadzeniu tym Dyrektor Instytutu wyznacza sposrdéd czionkéw Komisji jej
przewodniczacego oraz wyznacza pracownika dziatlu kadr do pelnienia funkcji sekretarza
Komisji.

11. Komisja Konkursowa:
1) ocenia kwalifikacje, dorobek i umiejetnosei kandydatéw w dyscyplinie, ktorej dotyczy
konkurs,
2) moze zwrocié sig do kandydatow o przedstawienie dodatkowych materialow
dokumentujacych kwalifikacje i dorobek naukowy, innych niz wskazane w ustgpie 3,
3) przeprowadza z kandydatami spelniajagcymi wymagania formalne rozmowsg
kwalifikacyjng, podczas ktérej weryfikuje przygotowanie kandydata do zatrudnienia na
stanowisku naukowym,
4) wybiera kandydata rekomendowanego do zatrudnienia w glosowaniu tajnym na
posiedzeniu albo w drodze zdalnego glosowania przy pomocy systemu umozliwiajacego
zachowanie tajnosci glosowania.

12. Z prac Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokél, ktéry przewodniczacy Komisji
Konkursowej przekazuje Przewodniczagcemu Rady Naukowe;j.

13. Informacje o wyniku konkursu wraz z uzasadnieniem udostgpnia si¢ w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Instytutu, a takze w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej ministra wlasciwego do spraw nauki oraz w jezyku
angielskim na stronie internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla
mobilnych naukowcéw przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowedédw i na stronach
internetowych wskazanych obowigzujacymi przepisami prawa.

14. Decyzje o zatrudnieniu kandydata Dyrektor podejmuje po uzyskaniu opinii Rady
Naukowej Instytutu.

15. Dyrektor Instytutu moze zamkna¢ konkurs bez wytonienia kandydata.

Z-CA PRZEWODN
Rady Nauké?v%?cseo

Prof. dr hab. inz. Zdzistaw Zakes
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